STAROSTWO POWIATOWE W STASZOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

NACZELNIK WYDZIALU SPRAW OBYWATELSKICH
i ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
/nazwa stanowiska pracy/

1. Wymagania niezbedne:

a/ posiadanie obywatelstwa polskiego,

b/ posiadanie pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw

publicznych,

¢/ niekaralnosé za przestepstwa popetnione umyslnie,

d/ ukonczone studia wyzsze,

e/ co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym,
g/ znajomos¢ w szczegdlnosei zagadnien z zakresu ustaw:

o pracownikach samorzgdowych, o samorzadzie powiatowym, o dziatalnosci leczniczej,
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

o zbiorkach publicznych, o cmentarzach i chowaniu zmarltych, o repatriacji, prawo o
stowarzyszeniach, o fundacjach, o kombatantach oraz niektérych osobach bedgeych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego oraz niektérych innych ustaw,

0 obronie ojczyzny, o zarzadzaniu kryzysowym, o stanie wyjatkowym, o stanie klegski
zywiolowej, o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowodey Sit
Zbrojnych 1 zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej
Polskiej, o ochronie przeciwpozarowej, o ochronie informacji niejawnych.

2. Wymagania dodatkowe:

a/ sumiennosc¢ 1 dyspozycyjnosé, umiejetnos¢ zarzadzania zespolem, dzialania

pod presja czasu

b/ dobra organizacja pracy wlasnej, wysoka kultura osobista, posiadanie zdolnosci

analitycznych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku (w szczegdlnosci):
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Wykonywanie zadan wynikajgcych ustawy o repatriacji.

Wykonywanie zadan okreslonych ustawa o kombatantach oraz niektérych osobach
bedgcych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego.

Prowadzenie biura rzeczy znalezionych.

Realizacja uprawnien powiatu jako organu zalozycielskiego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej, wynikajacych z przepiséw obowiagzujacych przepisow, miedzy innymi

w zakresie tworzenia, przeksztalcania i likwidacji ZOZ, sprawowania nadzoru

1 kontroli nad ZOZ,

Wspotpraca z Radg Spoteczng SP ZZOZ.

Opracowywanie 1 realizacja oraz ocena efektow programoéw zdrowotnych
wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych 1 stanu zdrowia mieszkancow
powiatu — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych.

Ustalanie rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu.



10. Wykonywanie pozostatych zadan okreslonych ustawami o chorobach zakaznych
i zakazeniach, o przeciwdziataniu narkomanii i o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu 1 wyrobow tytoniowych.

11. Wykonywanie zadan z zakresu ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych.
12. Nadzo6r nad prawidtowym 1 terminowym wykonywaniem zadan

i zatatwianiem spraw przez pracownikéw Wydziatu, w tym sumiennym
i terminowym zatatwianiem spraw interesantow.

13. Nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw Wydziatu dyscypliny pracy oraz

tajemnic prawnie chronionych.

14. Ponoszenie odpowiedzialnosci za ochrong danych osobowych w zakresie

posiadanego upowaznienia do ich przetwarzania przed niepowotanym dostgpem,
nieuzasadniona modyfikacjg lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem, co
wynika z przepisow ustawy o ochronie danych osobowych.

15. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych, wynikajacych

z potrzeby pracodawcy 1 odpowiadajacych kwalifikacjom pracownika.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1

) wymiar czasu pracy - praca w pelnym wymiarze godzin,

2) miejsce — Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pitsudskiego 7,

3) praca w zespole, wyjazdy stuzbowe, szkolenia, praca w siedzibie jak

i poza, narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy, wyposazenie budynku
w  winde i podjazd dla osob niepetnosprawnych.

5. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
(w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0sob niepelnosprawnych):
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu
poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia przekroczyl 6%.

6. Wymagane dokumenty:
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list motywacyjny, zawierajacy m.in. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (dostepny w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego, w zaktadce Ogloszenia — Praca w urzedzie),
dokumenty potwierdzajace staz pracy ( kopie §wiadectw pracy podpisane przez

kandydata lub zaswiadczenie o zatrudnieniu),

kopie dokumentow (podpisane przez kandydata) potwierdzajacych wyksztalcenie

i kwalifikacje zawodowe,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych, opatrzone klauzula nastgpujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy/a/ odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”,
o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
opatrzone klauzulg nastepujgcej tresci: ,.Jestem swiadomy/a/ odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie fatszywego o$wiadczenia”,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetlnosprawnos¢ (dot. kandydatow ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz.530 ),



Wszystkie ww. dokumenty winny by¢ podpisane przez kandydata.

Na liScie motywacyjnym nalezy umie$ci¢ opatrzong podpisem kandydata klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych /tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1781 /.

7. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 02 kwietnia 2024 r., do godziny 15:30
bezposrednio w siedzibie Starostwa Powiatowego w Staszowie w pok. nr 18 (sekretariat) ,
poczta elektroniczng na adres powiat@staszowski.eu ( w przypadku posiadanych uprawnien do
podpisu elektronicznego) lub przesta¢ poczta (decyduje data wptywu do Starostwa) na adres:

Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pilsudskiego 7, 28-200 Staszéw
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko naczelnika Wydzialu spraw obywatelskich

i zarzgdzania kryzysowego”.
(nazwa stanowiska)

Dokumenty, ktére wptyna do Starostwa po uptywie wyzej zakreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Osoba wyloniona w drodze naboru, przed zatrudnieniem, obowigzana jest przedlozy¢
informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg
nie wezeSniejsza niz miesige przed jej zlozeniem.

8. Inne informacje:

v' 7 Regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Starostwo Powiatowe
w Staszowie, ul. Pilsudskiego 7, pokdj 37 oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa.

V' Zastrzegamy sobie prawo do sprawdzenia kompetencji pracownika, mozliwosé
zawarcia umowy na okres probny i ewentualnych umow na czas okreslony.

v" Zatrudniona osoba, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
podejmujgca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, kierowana jest do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktora konczy si¢ egzaminem,

v" Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu /15/866-50-66.
v" Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do II etapu konkursu zostana
poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej ( w niniejszym postepowaniu

odstepuje sie od przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego).

v Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.

v’ Zastrzega sie mozliwo$é uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie - bez podania
przyczyn.
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